
  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี  อ ำเภอวิภำวดี  จังหวัดสุรำษฏร์ธำนี 
ที ่  สฎ 1933/204 วันที่     17  มีนำคม  ๒๕68             

เรื่อง  ขอควำมเห็นชอบอนุมัติ ลงนำมแผนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี  
        ปี ๒๕๖8 และเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน   
         

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี   

             ตำมที่ ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ได้น ำเครื่องมือกำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  (ITA) ไปขยำยผลสู่หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค โดยกำรเผยแพร่นโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล
ของผู้บริหำรสูงสุดของหน่วยงำน ที่ก่อให้เกิดกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลที่มีควำมโปร่งใสและมีคุณธรรม                
ลดกำรใช้ดุลพินิจที่ไม่เป็นไปตำมกฎหมำยก ำหนด ผ่ำนระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของหน่วยงำน หรืออำจ
สื่อสำรเผยแพร่ในช่องทำงอ่ืน ซึ่งส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี ได้ด ำเนินงำนแล้ว นั้น 
 

ในกำรนี้  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี มีควำมประสงค์ขออนุมัติลงนำมและเผยแพร่              
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ ปี พ.ศ.๒๕๖8 ผ่ำนทำงสื่อโซเชียลมีเดีย 
Facebook ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี และทำงเว็บไซต์ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี 
เพ่ือให้สำธำรณชนรับทรำบโดยทั่วกัน 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำอนุมัต ิ  

 
 

 
 
                                                               (นำยนิสิต  เอกสุวรรณ) 
         นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร               
            
             ทราบ/อนุมัติ 
 
 
                                                  
                                                            (นำยสำธุพิสุทธิ์ นิยมจิตร์) 

                   นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร รักษำรำชกำรแทน 
                 สำธำรณสุขอ ำเภอวิภำวดี 

 
 


